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Projekt:    Lernleistungsvermögen für Personen 40plus 
 
 
Zielsetzung Steigerung der kognitiven Lernleistungsfähigkeit bei Weiterbildungsmaßnahmen 
 
Verifizierung Studie mit Kontrollpersonen/-gruppe 

Verlauf der Lernfähigkeit von Personen mit und ohne OPM 
 Unabhängige Kontrolle z.B. mit Fragebogen 

 
Projektteilnehmer 

Betriebliche Lerngruppen und Gruppen aus Lernorganisationen 
 Fixstarter(Großunternehmen) mit Start 01.2008 sind vorhanden 

Gruppen mit je ca. 10 oder mehr freiwilligen Teilnehmer/innen 
                     interne Projektbetreuung während des Projekts ist notwendig 
 

Projektträger 
 Wird gesucht 

 
MENTALTECH  

laufende Betreuung mit Equipment und Einschulung 
 
Finanzierung   durch die Teilnehmerbetriebe 
  MENTALTECH gewährt Sonderkonditionen für die Teilnehmer/-betriebe 
 
Sponsoring  weiter finanzielle Unterstützung wünschenswert  
 
Start  Anfang 2008 
Ende  Mitte/Ende 2008(max. Dauer ca. 1 Jahr) 
 
Interdisziplinäre und hierarchieübergreifende Zusammenarbeit:  

Die Kooperation mit allen im Unternehmen vertretenen Gruppen ist eine 
unabdingbare Voraussetzung für eine auf Dauer ausgerichtete Lernförderung.  
Dies bedeutet, dass die Unternehmensleitung und der Betriebsrat (beide möglichst 
hochrangig) sowie die betrieblichen HR Dienste mit ihrer Fachkompetenz eine 
Steuerungsgruppe für die betriebliche Lernförderung bilden. 

 
 
Projektinitiator Ing. Peter Demmelbauer, OGIRO Humandienste 

4621 Sipbachzell, Am Pfarrberg 3;  Mobil 0699 11278544 
 


