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TragerInnen der Initiative

Ars Electronica

Projektlaufzeit

Seit 11 Jahren

FordergeberInnen

Keine Angabe

Zielsetzung der Initiative

Potentiale entdecken, férdern und unterstlitzen
Kreative Arbeit mit Neuen Medien

Zielgruppe

Mannlich und Weiblich

Volksschulen

Unterstufe / Hauptschulen
Berufsschulen

Hoéhere Schulen

Sonstiges: Initiativen, Vereine, ...

Streuung der Aktivitdten

Osterreichweit

Intensitdt/Anzahl der
Beteiligten

Ca. 800 Einreichungen

KooperationspartnerInnen

Kulturkontakte Austria
ORF

Bendtigte/Potentielle
KooperationspartnerInnen

Schulen

Projektbudget

Keine Angabe

Form der Initiative

Wettbewerb, 1 Mal jahrlich
Gala

ul9 Ceremony
Festivalbeteiligung

Positive Erfahrungswerte
bisher

In Osterreich leben beeindruckend viele kreative
junge Menschen die ihre Ideen mit Hilfe von neuen
Medien ohne Angste umzusetzen versuchen

Offene Herausforderungen

Kontaktaufnahme mit den Jugendlichen im
auBerschulischen Bereich

Den Wettbewerb flir neue Bereiche wie Podcasts,
Handymovies, etc. 6ffnen.

Termine fiir 2009

06. Marz Einreichfrist
16. — 19. April Jurysitzung
03. — 08. September Festival Ars Electronica
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= (04.September ul19 Ceremony (Preisverleihung)

Kontakt
Ansprechpartnerln: Susi Windischbauer
Unternehmen: Ars Electronica Linz GmbH
Adresse: HauptstraBe 2, 4040 Linz
Telefon: 0732-727273
E-Mail: susi.windischbauer@aec.at
Homepage: www.ul9.at
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